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獻主會小學 

家課及評估政策 

1. 家課政策 

1.1 家課的目的： 

1.1.1 有效的家課有助學生建構新的知識，加強理解，聯繫概念。 

1.1.2 培養自學、負責、愛學習等正確價值觀，學生從而終身受益。 

1.1.3 學生的家課表現能反映學生的學習態度。  
 

1.2 家課的功能： 

1.2.1 學生藉家課了解自己的學習進度及找出改善的地方。 

1.2.2 鞏固課堂學習，教師設計自學工作紙，讓學生為課堂作準備，促進自

學。 

1.2.3 幫助教師在課室以外，促進和鞏固學生學習，工作紙「多想一步」部

分，讓學生進行延伸學習，加強對課題的理解，建構知識。 

1.2.4 讓教師找出及了解學生在學習上所遇到的困難，以調整教學計劃及策

略，提供適時的回饋，促進學生有效學習。 

1.2.5 讓家長了解子女的學習進度和特質，從而能適時作出支援。 

1.2.6 讓學校及家長攜手合作，共同尋求方法，幫助學生改進，共同幫助學

生改進學習。 
 

1.3 設計有效的家課原則： 

1.3.1 設計家課應有明確的目標：宜給予學生充份掌握思考和運用知識的機

會，並應顧及學生的程度及智能的發展。 

1.3.2 家課的形式應避免無意義、機械式及重覆性質的冗長抄寫家課練習，

學習應着重理解和應用；各科的家課作業可配合教學內容及資優教育

的高階思維十三招而設計採用有創意、解難和能使學生主動學習的方

式。 

1.3.3 校本設計的分層工作紙中，分為基本實踐、進階實踐及多想一步三部

分，其中在基本實踐或進階實踐中加入「小錦囊」給學生提供小提示，

另外在「多想一步」中加入一些高層次提問，讓學生在課程內容上能

作進一步延伸，以照顧學生的多樣性。 

1.3.4 學生家課份量要適中，要配合教學內容，不可給予過多或過少。班主

任須隨時與科任教師磋商，協調學生家課。懲罰性之功課，應盡量避

免。 

1.3.5 教師分配家課時應清楚向學生說明遞交功課的日期，應提供足夠的指

導，避免學生因不明白而產生挫敗感；收齊家課後應給予適當的評

分、回饋及紀錄，對經常欠交功課或作業嚴重錯誤的學生應作個別輔

導，並促有關家長注意。 
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1.4 批改方法及準則： 

  各科家課批改方法及準則，詳列各科科組備忘。 
 

1.5 其他注意事項： 

1.5.1 每天的家課，教師須填寫於課室日誌及家課板上，並着學生於下課前

填寫於學生手冊內。 

1.5.2 假期功課由同級科任老師共同擬定。 

 

1.6 各科家課種類簡稱示例，詳見手冊 P.15。 
 
2. 評估政策 
 
2.1 定義： 

 評估是通過觀察學生的多元學習表現、進展性評估及考績等方式，去收集學生

 知識、能力、價值觀和態度等各方面的學習顯證，並根據所得的評估數據調適

 課程和教學策略 以改善學與教，提升學生的能力。 
 
2.2 目的： 

2.2.1 讓學生： 

2.2.1.1了解自己在學習上的長處和不足。 

2.2.1.2 根據教師及其他評估者的回饋，改善學習。 

2.2.2 讓教師及學校： 

2.2.2.1 了解學生在學習上的長處和不足。 

2.2.2.2 向學生提供有效益的回饋和具體建議，使學生知道如何改善學習。 

2.2.2.3 檢視及修訂學習目標、對學生的期望、課程設計及內容、教學策

略及活動，使更能配合學生的需要和能力，從而促進學習，提高

學與教的成效。 

2.2.3 讓家長： 

2.2.3.1了解子女在學習上的長處和不足。 

2.2.3.2 考慮如何協助子女改善學習。 

2.2.3.3 對子女有合理的期望。 
 

2.3 進展性評估 

目的﹕鞏固學生平日的學習，評估學生的表現，對學生作出適時的回饋，使學

生更有效學習。 

2.3.1 每學年中、英、數三科均設有三次進展性評估，各考績前進行一次評估。

每次進展性評估分額均為 20分。數學科設額外 5分為獎賞分，考核內容

為心算題或巧算題等。 

2.3.2 同科同級進展性評估均須在同一週同一節之導修課上完成，每次時限約

20分鐘。 

2.3.3 科任老師批改進展性評估後，給予學生回饋，並着學生訂正。 
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2.3.4 科任老師需登錄分數，再派回學生家長簽閱。 

2.3.5 學生將各科已批改及簽閱的進展性評估試卷儲存在個人的「進展性評估

檔案」內，作平日溫習資料之用。 

2.3.6 科任老師可依據班本的評估成績，針對弱點，然後作跟進性的教學。 

2.3.7 中英數擬卷科任須於進展性評估後把評估資料，包括試卷及答案本：硬

件交科主任存檔；軟件存放於內聯網內。 

 

2.4 總結性評估—考績 

 目的：考核學生的學習成果。 

2.4.1 全學年共分三次考績；由副校長於每學年初編定各科負責擬題、監考及

批改之老師。 

2.4.2負責擬題之老師先與同級老師共同商議考核範圍，然後按各科建議之模式 

與分量比例擬題。 

2.4.3 考績後須作「學生考績評析」，校長、課程統籌主任、科主任及全級科任

列席，分析學生的強弱項，並在中、英、數科目中加入鞏固工作紙，在

學與教上作出回饋及跟進。 

 

2.5 設多元化的評估，並在專題研習、學習歷程檔案中設有教師評分、學生互評及

 家長評分，以評估學生不同範疇的學習表現，詳見各科備忘的多元化評估。 

 

2.6 考績範疇 

2.6.1 五年級考績三、六年級考績一及二均為報分試。 

2.6.2 常識科專題研習成績不計算在考績之內。 

2.6.3 各次考績科目及時間表詳情，可參閱學生手冊及考績前所發之通告。 

2.6.4 分數與操行等第折算方法。 

2.6.5 各科考核設常分及/或某學習範疇能力之評估。 

 

 


